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1. Introduction

La JCI collabore avec des organisations qui soutiennent sa mission de formation des
leaders et de promotion du Programme de développement durable a I'horizon 2030. Les
partenariats sont essentiels al'impact, ala pérennité et ala pertinence mondiale dela JCI.

Cette boite a outils sur les partenariats sert document de référence officiel document
expligue comment fonctionnent les partenariats au sein de la JCI a tous les niveaux. Il
fournit des directives claires aux membres, aux organisations locales et a I'organisation
nationale sur la maniere de collaborer avec les partenaires de facon professionnelle,
éthique et cohérente.

Cette boite a outils vous aide a comprendre :

Quels sontles partenariats JCl et pourquoi sont-ilsimportants ?

Structure du cadre de partenariat dela JCI

La différence entre les partenariats mondiaux, nationaux et locaux
Comment accéder aux avantages des partenaires mondiaux

Comment construire et gérer des partenariats aux niveaux national et local
Quand et commentimpliquer le siege dela JCI

Cette boite a outils traduit le cadre de partenariats mondiaux de la JCl en conseils simples
et concrets, applicables de maniere cohérente dans toute I'organisation.

Les organisations nationales et locales ont I'autonomie nécessaire pour développer des
partenariats, a condition qu'elles :

Ne pas contrevenir aux accords internationaux
Respectezles normes éthiques dela JCI

Utilisez correctement la marque JCI

Informer et coordonner avec le siege social en cas de besoin

2. Comment utiliser cette boite a outils

Cette boite a outils est congue pour étre pratique et facile a utiliser pour:

e Membres
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e Organisationslocales
¢ Organisations nationales

Il n'est pas nécessaire de le lire du début a la fin pour I'utiliser efficacement.En cas de
doute, contactez toujours le siege social de la JCl avant de faire appel a un partenaire.

Ce document doit étre utilisé comme :

e Uneréférence avant de contacterun partenaire

e Un guide pour la préparation de propositions de partenariat ou de dossiers de
parrainage

e Unoutild'aide alarévision desaccords

e Uneressource de formation pourles équipes de partenariat

3. Ce que les partenariats signifient ala JCI

Les partenariats aidentla JCI:

Elargir les opportunités pourles membres
Accroitre sa crédibilité et sa visibilité mondiale
Renforcerle développement du leadership
Mettre en ceuvre des initiatives percutantes
Soutenirles événements etles programmes
Accroitre I'innovation et I'accés aux ressources

Les partenariats ne sont pas uniquement financiers. lls englobent la coopération
institutionnelle, le partage des connaissances, les outils, les plateformes, les réseaux et la
collaboration stratégique.

Chaque membre de la JCI, chaque organisation locale et chaque organisation nationale a
unrdle ajouer pour garantir que les partenariats soient :

Axé surlamission

Gestion professionnelle
éthiquementirréprochable

Conformément ala stratégie mondiale de JCI

4. Comprendre le cadre de partenariat de la JCI
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Les partenariats de la JCl sont organisés selon deux dimensions complémentaires :

e Piliers du partenariat, qui définissent avec quinous travaillons
o Typesderelations, qui définissent comment nous travaillons avec eux

Comprendre cette distinction est essentiel pour interagir correctement avec les
partenaires.

4.1Les trois piliers du partenariat

4.1.1Partenaires institutionnels

Les partenaires institutionnels sont des organisations alignées sur la mission qui travaillent
avec JCl surle plaidoyer, la mise en ceuvre des objectifs de développement durable (ODD),
le leadership éclairé, les écosystémes d'innovation et l'impact communautaire.

Les partenaires institutionnels sont regroupés en trois sous-catégories:

1. Partenaires en matiére de politiques, de plaidoyer et de coopération mondiale
Organisations qui aident la JCI a s'engager dans les politiques mondiales, les
processus multilatéraux et le leadership en matiere d'ODD.

o Exemples :agences des Nations Unies, organismes intergouvernementaux,
coalitions mondiales de jeunes, chambres de commerce.

2. Partenaires en matiére d'innovation et d'écosystéme
Organisations qui soutiennent |'entrepreneuriat, la transformation numérique et les
écosystémes d'innovation pourles jeunes leaders.

o Exemples :Ecosystémes de startups, accélérateurs, réseaux d'innovation,
plateformes d'entrepreneuriat.
Partenariats 2026

3. Partenaires d'impact communautaire
Organisations qui aident JCI a réaliser des projets alignés sur les ODD et a avoir un
impact social dansles communautéslocales.

o Exemples :ONG, fondations, organisations humanitaires, organisations de
jeunesse et communautaires.
Partenariats 2026

Ces partenaires n'apportent généralement pas de soutien financier direct. Leur principal
atout réside dans l'alignement de leurs missions, leur crédibilité et leur acces aux
plateformes, aux outils et aux réseaux.

Téléchargerun guide complet des partenaires et collaborateurs institutionnels actuels.
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4.1.2 partenaires corporatifs
Ces partenaires fournissent :

soutien monétaire

Parrainage

Subventions

Des contributions en nature mesurables qui compensent les colts

Les entreprises partenaires contribuent au financement des programmes, événements et
initiatives stratégiques mondiaux.

Le Club JCI 100 ce programme s'inscrit dans ce pilier en tant que programme phare de
partenariat d'entreprise, ou les entreprises investissent financierement dans la JCI et
bénéficient d'une visibilité et d'avantages en matiere de réseautage.

4.1.3 Partenaires stratégiques
Ces partenaires fournissent avantages directs aux membres, tel que:

Outils

Technologie

Entrainement

mentorat

Réductions
Développement de carriere

Téléchargez le guide complet des offres actuelles de nos partenaires stratégiques
reductions et avantages pour les membres Ce guide est disponible en anglais, japonais,
francgais et espagnol.

4.2 Types derelations
JCl collabore avec des organisations externes a travers trois types de relations :
e Partenariat

Une relation formelle qui s’inscrit dans au moins I'un des trois piliers de partenariat de la JCI.
Les partenariats comprennent des accords, des plans de collaboration et des avantages
partageés.

e Parrainage
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Une contribution financiere ou en nature mesurable relevant des partenariats corporatifs.
Les commandites servent a financer les événements, les programmes et les codts
opérationnels.

e Collaboration

Une collaboration ponctuelle ou de courte durée, axée sur une activité, un événement ou
un projet spécifique en lien avec la mission. Les collaborations sont flexibles et constituent
souvent une premiére étape avant un partenariat.

4.3. Critéres de sélection des partenaires (Avec qui nous décidons de nous
associer)

JCI collabore avec des organisations capables de contribuer significativement au
développement du leadership, a la valorisation des membres, a la pérennité
organisationnelle et aunimpact aligné surles ODD. La sélection des partenaires repose sur
I'adéquation stratégique, la credibilité etla capacite d'action.

Qui remplit les conditions requises pour étre partenaire delaJCl| ?
Un partenaire potentiel est convenable lorsqu'il démontre :

Alignement avec la mission, les valeurs et le leadership de JCI

Crédibilité et réputation positive dans leur secteur

Valeur claire pourles membres et/ouimpact surlacommunauté

Capacité a s'activer par le biais de programmes, d'événements, de formations ou
de projets

Volonté de collaborer dans le respect desroles et des responsabilités définis.

e Potentiel d'évolutivité ou de réplication, le cas échéant

e S'aligne suraumoins undes trois piliers des partenariats

Avec qui JCl ne s'associe pas
JClne collabore pas avec les organisations qui:

Conflit avec lamission, les valeurs ou les normes éthiques de la JCI
Risque politique, juridique ou de réputation actuel

Sontimpliqués dans des pratiques nuisibles ou irresponsables
Rechercher des soutiens sans apporter de valeur tangible
Créerunconflitd'intéréts avec les partenariats mondiaux existants
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5. Voies d'activation des partenariats

Les partenariats de la JCI sont congus pour étre dynamiques, axés sur les résultats et
centrés sur le leadership. Chaque partenariat doit traduire I'alignement stratégique en
actions concretes qui créent de la valeur pour les membres, les communautés et les
partenaires.

Tous les partenariats sont activés par le biais d’une ou plusieurs des quatre voies suivantes,
alignées sur les principes de la JCl.4 domaines d'opportunités et modeéle de
développement duleadership:

5.1. Programmes (Commerce et entrepreneuriat)

Des partenariats qui renforcent les compétences entrepreneuriales, le leadership
d'entreprise et I'autonomisation économique.

Les activations typiques comprennent :

Outils et plateformes d'entrepreneuriat

Programmes de mentorat et de coaching

Accélérateurs de startups et défis d'innovation

Soutien auxjeunes entrepreneurs creatifs (CYE)

Acces al'écosysteme des entreprises et opportunités de croissance

Ces partenariats aident les membres a développer des compétences pratiques en
leadership parle biais de I'entreprise et de l'innovation.

5.2. Evénements (Coopération internationale)

Des partenariats qui renforcent la visibilité internationale, le dialogue mondial et la
collaboration transfrontaliére.

Les activations typiques comprennent :

Conférenciers et experts aux événements de la JCI
Conférences co-organisées ou événements paralleles
Soutien alamobilité et ala participation

Forums mondiaux et dialogues de haut niveau

Engagement des Dix Jeunes Personnes Exceptionnelles (TOYP)
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Ces partenariats renforcent la présence internationale de la JCl et offrent a ses membres
des plateformes mondiales pour exercer unleadership.

5.3. Formations (Développement individuel)

Des partenariats qui élargissent l'acces a la formation, au perfectionnement et au
développement professionnel.

Les activations typiques comprennent :

Ateliers et masterclasses

programmes de certification et d'accréditation

plateformes d'apprentissage numérique

Formation en leadership, en gestion et en compétences techniques

Ces partenariats augmentent directement la valeur individuelle de I'adhésion ala JCI.

5.4. Projets (Impact communautaire)
Des partenariats qui génerent unimpact social mesurable, enaccord avec les ODD.
Les activations typiques comprennent :

projets communautaires alignés surles ODD
Initiatives et projets JCIRISE

Recherche, projets pilotes et évaluations d'impact
interventions communautaires et action humanitaire

Ces partenariats permettent aux membres d'exercer leur leadership dans des contextes
réels et de créerunimpact durable.

La plupart des partenariats s'activent dans le cadre de voies multiples Des voies
d'activation claires garantissent que les partenariats dépassent la simple visibilité et se
traduisent parun engagement et des résultats concrets.

6. Le cycle de partenariat en 4 étapes dela JCI

JCl applique un cycle de partenariat simple et pratique pour garantir que les partenariats
soient sélectionnés de maniere stratégique, gérés de fagon professionnelle et mis en
ceuvre de fagon cohérente a tous les niveaux de l|'organisation. Ce cycle aide les
organisations nationales et locales a passer de l'identification des partenaires a la
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construction de relations a long terme, tout en assurant I'alignement, la responsabilisation
etl'impact.

Etape 1: Attirer

Identifier et prioriser les partenaires potentiels qui correspondent a la mission et aux
objectifsdela JCI.

Identifier les partenaires potentiels

Effectuerune évaluation simple des besoins
Etablissez une liste de partenaires par ordre de priorité
Créerdes supports de communication clairs

Etape 2 : Sécuriser
Formaliser le partenariat par'alignement, la clarté et I'accord.

Demander une réunion

Présentez votre proposition
Harmoniser les attentes et leslivrables
Signerunaccord

Etape 3 : Mise en ceuvre
Activer le partenariat par des actions et une mise en ceuvre coordonnées.

Elaborez un plan d'action simple

Maintenirune communicationréguliere

Tenirles promesses

Mettre envaleur et reconnaitre les contributions des partenaires

étape4 : Suivi
Evaluer les résultats et renforcer la relation au fil du temps.

Recueillirles commentaires des partenaires
Examinerles indicateurs clés de performance convenus
Partagerlesrésultats et les conclusions
Renforcerlarelationalongterme
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7. Collaborer avec des partenaires internationaux

Tous les partenariats mondiaux sont gérés par Siége social de la JCl par I'intermédiaire du
département des partenariats pour garantir la cohérence, l'intégrité de la marque et
I'alignement stratégique.

7.1Régles d'engagement

Les organisations nationales et locales peuvent collaborer avec des partenaires
internationaux de la maniére suivante :

e Participerades programmes menés par des partenaires mondiaux

e Utilisationdes outils et ressources approuvés parles partenaires

e Inviter des partenaires internationaux a des événements nationaux ou locaux,
lorsque cela est approuveé

e Amplifierlesinitiatives des partenaires mondiaux par le biais d'activités locales

Organisations nationales et locales ne doit pas:

Négocier ou signer des accords mondiaux

Promesse de visibilité mondiale

Utiliserles logos des partenaires internationaux sans autorisation
Contactez directement le siege social mondial d'un partenaire.

Contact avec bureaux nationaux ou locaux La collaboration avec un partenaire mondial
est autorisée, a condition qu'elle ne soit pas contraire a un accord mondial.

7.2 Accés aux prestations
Les avantages offerts par les partenaires internationaux sont communiqués parle biais de :

e Partenariats JCl site web

e Plateformes et outilsinternes (JVC,Irello)

e Communications officielles du siege (comptes officiels sur les réseaux sociaux,
bulletins d'information et sites web)

Les organisations nationales et locales sont encouragées a promouvoir activement ces
avantages aupres de leurs membres.

7.3 Quand une approbation est requise
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L'approbation du siege social est requise lorsque :

e Unpartenaire estune entreprise multinationale

e Unevisibilité ouune image de marque mondiale est demandeée.

e L'engagement implique des agences des Nations Unies ou des institutions
majeures

e |l existe un risque de chevauchement ou de confiit d'intéréts avec un accord
mondial existant.

8. Comprendre le JCI Club100

Le JCI Club100 est un réseau exclusif regroupant jusqu'a 100 entreprises qui investissent
financierement dans la mission de la JCI. |l fait partie du pilier « Partenaires corporatifs » et
représente |'un des programmes de partenariat mondiaux les plus stratégiques de la JCI.

Club100 est entierement géré par le siege social de JCI, ce qui garantit la cohérence de
I'expérience partenaire, de la visibilité de lamarque et de la gestion des investissements.

Contrairement aux partenariats d'entreprises traditionnels, ClubT100 est congu autour des
membres de la JCI qui sont chefs d'entreprise et professionnels. Seuls les membres de la
JCI qui possedent ou dirigent une entreprise peuvent adhérer a ce programme. Il a été créé
pour:

Unirles entreprises appartenant aux membres de la JCl au niveau mondial
Soutenirleur croissance entrepreneuriale

Offrirune plateforme mondiale de visibilité et d'expansion

Renforcer|'écosysteme commercial au sein de lacommunauté JCI

Mettez directement les membres en contact avec le réseau mondial de partenaires
delalCl.

e Offriraux entreprises des opportunités de développement international

Club100 associe linvestissement dans JCI a des opportunités exclusives de
développement commercial pour ses membres.

8.1Ce que recoivent les membres du Club100

Les membres du ClublO0 bénéficient d'une visibilité accrue, d'une reconnaissance
renforcée et d'un acces privileégié au marche mondial des affaires, notamment :

e Reconnaissance mondiale a traversles canauxJCI
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e Visibilité de I'événement au Congres mondial, aux conférences régionales et aux
programmes clés

e Possibilités de prise de parole lors des principaux événements de la JCI (selon le
niveau)

e Acces privilégié au réseautage VIP, incluant des réceptions avec des partenaires et
des dirigeantsinternationaux.

e Image de marque dansles publications et les supports de communication dela JCI

e Des opportunités exclusives d'engagement des partenaires, renforcant leur portée
commerciale

e Acces au réseau d’affaires mondial de JCI, y compris aux autres entreprises du
Club100

e Des opportunités de présenter leurs produits et services au-dela des frontieres
nationales

8.2 Niveaux d'adhésion
L’adhésion au Club100 est organisée en quatre niveaux de contribution annuelle :

e Platine- Visibilité maximale, opportunités de prise de parole, placement de marque
premium

e Or-Fortereconnaissance et acces prioritaire aux engagements des partenaires

e Argent- Avantages etreconnaissance de niveau intermédiaire

e Bronze- Avantages liés a la participation et a la notoriété de la marque des|'entréee
enfonction

Flexibilité de I'allocation des investissements

Outre les avantages liés aux différents niveaux de contribution, les investisseurs du
Club100 peuvent choisir la répartition de leur contribution annuelle au sein de JCI. lls
peuvent ainsi orienter leur investissement vers le soutiende :

e Unprogramme spécifiqgue mondial(Par exemple, CYE, TOYP, etc.)

e Une stratégieinitiative(élement du plan d'action annuel)

e Un désigné comité(Par exemple, le Comité des affaires de la JCI, le Comité
international des devoirs humains, etc.)

Cette flexibilité permet aux membres du Club100 d’aligner leurs investissements sur leurs
domaines d’intérét, tout en contribuant directement a la mission mondiale dela JCI.
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(Les avantages sont basés sur les données officielles) Guide d'adhésion au ClublQO,
disponible en espagnol, frangais, japonais et anglais).

8.3 Pourquoi Club100 est important

Club100 joue un rble crucial dans le renforcement de la JCI et de I'écosysteme
entrepreneurial au sein de I'organisation:

Fournit un financement durable ala mission mondiale de la JCI

Soutient les principaux programmes, événements et initiatives stratégiques
Améliore la crédibilité de I'entreprise et sa portée mondiale

Favorise les relations stratégiques along terme

Aide les entreprises appartenant aux membres de la JCl a se développer a
l'international.

e Renforcelacommunauté d'affaires delaJClgrace ala collaboration et alavisibilité

Club100 est un élément important du modele de viabilité financiere de JCI et une
plateforme de reconnaissance unique pourles entrepreneurs membres.

9. Etablir des partenariats aux niveaux national et local

Les organisations nationales et locales peuvent :

v Etablirleurs propres partenariats nationaux/locaux

v Elaborerdes accords de parrainage pour les événements

v Collaboreravec les acteurs communautaires

v Utilisezle nom national etlocal de la JCl conformément aux directives de la marque
v Respecterles normes éthiques dela JCI

lIs ne doivent PAS :

X Signer des accords avec des entreprises ou des institutions qui entrent en conflit avec
les partenaires mondiaux

X Utiliser la marque mondiale JCI pour les recommandations sans I'approbation du siege
social

X Etablirdes partenariats avec des secteurs/entreprises a haut risque
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10. Ce qu'il faut faire et ne pas faire en matiere de
partenariat

Faire:

v Respectezlesdirectives dela marque

v Maintenez une communication professionnelle

v Tenirles promesses

v Confirmerl'absence de conflit avec les partenaires internationaux

Ne le faites pas:

X Utiliserleslogos des partenaires internationaux sans autorisation

X Promettre une visibilité que vous ne pouvez pas tenir

X Signerdes accords avec des multinationales sans consulter le siege social

X S'engager aupres de secteurs d'activité politiquement sensibles ou soumis a des
restrictions

11. Quand contacter le siege social de la JCI

Les NO/LO doivent contacterle siege social si:

Un partenaire potentiel est une multinationale

Un partenaire demande une visibilité mondiale

Le partenariat concerne les agences des Nations Unies ou les grandes institutions
Le partenaire est en conflit avec un accord mondial existant

Vous avez besoin d'aide concernant les contrats ou les modeles.

Contact du service des partenariats :partnerships@jci.cc

12. Modeéles et outils

Contenudelaboite a outils :

Modele de protocole d'entente

Modele de contrat de parrainage

Modeéle de plan d'action annuel de partenariat

Liste de vérification simple pour la diligence raisonnable
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Les modéles peuvent étre adaptés aux besoins nationaux ou locaux.

13. Foire aux questions (FAQ)

13.1. Les organisations nationales ou locales peuvent-elles créer leurs propres
partenariats ?

Oui, ils peuvent établir leurs propres partenariats a condition de respecterleslignes
directrices décrites dans cette boite a outils et de s'assurer gu'il n'existe aucun confiit
d'intéréts avec leurs partenaires mondiaux existants.

13.2. Les organisations nationales peuvent-elles approcher les entreprises mondiales ?
Les organisations nationales devraient privilégier les partenariats avec des entreprises
opérant al'échelle nationale dans leur pays.

Les partenariats avec les entreprises multinationales ou mondiales sont gérés parle
département des partenariats du siege social, car ces accords visent a garantir des
avantages et des opportunités aux membres du monde entier.

Siune organisation nationale souhaite contacter une entreprise présente al'international,
elle doit au préalable consulter le service des partenariats afin de s'assurer qu'aucune
discussionn'est en cours et de déterminer sila démarche doit étre coordonnée parle
siege. Ce processus permet d'éviter les conflits et les doublons et de garantirla cohérence
stratégique des négociationsinternationales.

13.3. Les membres peuvent-ils contacter directement les partenaires mondiaux ?

Oui, mais seulement lorsqu'ils agissent au nom de leur organisation nationale ety compris
le département des partenariats (partnerships@jci.cc) dans la communication. Cela
permet al'équipe de soutenirle processus et d'assurer une collaboration adéquate avecle
siege social ou les bureauxinternationaux.

Sila démarche est adressée a une antenne nationale ou locale d'un partenaire mondial, les
organisations nationales peuvent lamener de maniere indépendante.

Toutefois, toute communication avec les partenaires au niveau mondial/du siege social
doit étre coordonnée par le biais du département des partenariats du siege social, qui
assurera la présentation et vous mettra enrelation avec le contact approprié.
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13.4. Les organisations nationales ou locales peuvent-elles utiliser les logos des
partenaires mondiaux ?
Uniquement avec |'approbation écrite du département des partenariats du siege.

13.5. Comment puis-je contacter un partenaire mondial ?

Lorsque vous contactez des partenaires par e-mail, mettez toujours en copiele
département des partenariats du siege social (partnerships@jci.cc) pourlavisibilité et le
soutien nécessaires. Veuillez consulter ci-dessous les coordonnées de nos partenaires
institutionnels:

e Nations Unies (ONU)

Votre engagement aupres des bureaux des Nations Unies dans votre pays devrait
privilégier le partenariat (et nonla simple recherche d'un soutien financier). Celarenforce
votre crédibilité et positionne la JCl comme un acteur collaboratif au sein de I'écosysteme
onusien.

Toute communication doit étre envoyée sur papier a en-téte de la JCI, avec un bref exposé
du contexte institutionnel et une description claire du projet/de la proposition.

e Forum mondial in ngels en investissement (WBAF
Vous trouverez des informations et des points de connexion sur leur site web.site officiel.

e Chambre de commerce internationale (CCI)

Veuillezremplir le formulaire ci-dessous pour toute demande de collaboration. Nous vous
mettrons enrelation avec le représentant approprié.

Formulaire d'intérét pourla collaboration JCIxICC

Seréférerala Liste des chambres de commerce internationales de la CCl pourles
contacts etlesréseaux, et consulter le manuel d'utilisation pourlesinstructions de
configuration.

e AIESEC

Veuillezremplir le formulaire ci-dessous pour toute demande de collaboration. Nous vous
mettrons enrelation avec le représentant approprié.

Formulaire d'intérét pourune collaboration JCI X AIESEC


mailto:partnerships@jci.cc
https://www.wbaforum.org
https://airtable.com/appQuR8N7B5qdic2A/pagTZXlnfLI1guQyq/form
https://iccwbo.org/national-committees/
https://airtable.com/appQuR8N7B5qdic2A/pagynuaOssIHXgcNu/form
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Pour plus d'informations, consultezle site web.site officiel.

e [ondation Ban Ki-moon (BKMF)

Veuillez nous contacter pour toute demande de collaboration. Nous vous mettrons en
relation avec le représentant approprié. Pour plus d'informations, veuillez consulter le site
web suivant :site officiel.

e Réseaud'affaires international (BNI)

Pour explorerles possibilités de collaboration, visitez :www.bnipartner.com/jci/et
demandez a étre mis en contact avec une sectionlocale de BNI.

Sinon, vous pouvez nous contacter sivous préférez une présentation personnelle. Vous
pouvez également consulterla Liste des chapitres mondiaux de BNI.

13.6. Comment les organisations nationales ou locales peuvent-elles rejoindre ou
participer a un événement partenaire ?

Les opportunités varient selonl'accord de partenariat et le type d'événement. Les
opportunités disponibles sont communiquées par:

Conseil d'administration de JCI
Comites JCI
Bulletind'information dela JCI
Réseaux sociauxdelaJCI

Siun événement partenaire vous intéresse, veuillez contacter|'équipe Partenariats ou votre
équipe Développement et Croissance. Nous mettrons tout en ceuvre pour faciliter votre
participation.

14. Coordonnées

e Département des partenariats de la JCI
E-mail: partnerships@jci.cc

e Directeurdes partenariats de la JCI

Nathalia Cardenas
ncardenas@ici.cc



https://aiesec.org/
https://bankimoon.org
http://www.bnipartner.com/jci/
https://www.bni.com/global-markets/
mailto:partnerships@jci.cc
mailto:ncardenas@jci.cc

JCI@

e Responsable des partenariats JCI (stratégiques et corporatifs)

Diego Mufioz Quiroz
dmunozquiroz@jci.cc

e Responsable des partenariats JCI (institutionnels)

Bernice Chin-Langshaw
bclangshaw@ijci.cc

e Siteweb

www.icipartnerships.com



mailto:dmunozquiroz@jci.cc
mailto:bclangshaw@jci.cc
http://www.jcipartnerships.com
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